
         
 

Die Verwaltungsgemeinschaft Rott a. Inn (Lkr. Rosenheim) mit ihren Mitgliedsgemeinden Rott a. Inn und 
Ramerberg (ca. 5.600 Ew.) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen technischen Mitarbeiter (m/w/d) oder einen Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) für 
die Bauverwaltung 

(in Vollzeit) 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Bearbeitung von Bauanträgen 

• Vorbereitung und Durchführung von Bauausschusssitzungen 

• Betreuung von Tiefbaumaßnahmen 

• Mitwirkung bei der Betreuung von Hochbaumaßnahmen (Planung, Vergabe und Bauabwicklung) 

• Abwicklung des Bauunterhalts für die Liegenschaften der beiden Mitgliedsgemeinden 

• Grundstücksangelegenheiten 

• Hausnummernzuteilung 

• Denkmalschutz 

 
Wir erwarten: 

• Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r (AL I) oder mindestens als Facharbeiter/in bzw. Geselle 
oder Gesellin in einem der Stelle dienlichem Beruf (z.B. Straßenbauer/in, Elektriker/in, 
Bauzeichner/in, usw.) 

• Kenntnisse im öffentlichen und privaten Baurecht (BauGB, BayBO, VOB) sowie Berufserfahrung im 
Bereich der Bauverwaltung wären wünschenswert, sind jedoch keine Voraussetzung 

• Teamfähigkeit 

• Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Organisationstalent 

• Bereitschaft zur Teilnahme am Sitzungsdienst (insbesondere Bauausschuss) auch abends außerhalb 
der regulären Arbeitszeiten (max. 2 Termine pro Monat) 
 
 

Wir bieten: 

• Die Bezahlung erfolgt entsprechend der bisherigen Tätigkeit und Berufserfahrung sowie den 
persönlichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) bis 
maximal zur Entgeltgruppe 8 

• Ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 

• Flexible Arbeitszeiten und die üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 

• Einen modernen Arbeitsplatz und ein aufgeschlossenes Team 

• Teilweise Tätigkeit im Home-Office möglich 

• Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte entweder schriftlich oder 
vorzugsweise per Email bis spätestens 09. Februar 2024 an die Verwaltungsgemeinschaft Rott a. Inn, 
Kaiserhof 3, 83543 Rott a. Inn (email: kathrin.ostermann@rottinn.de). Für Rückfragen stehen Ihnen Herr 
Maximilian Brockhoff (08039/9068-13) und Frau Kathrin Ostermann (08039/9068-18) zur Verfügung.  

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
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