
 

 
 
 
 
 

Die Gemeinde Ramerberg (Lkrs. Rosenheim)  
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
 

einen Mitarbeiter (m/w/d)  
für die Bereiche Wasserversorgung und Bauhof  

in Vollzeit 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

▪ umfasst alle in der Gemeinde Ramerberg vorkommenden Arbeiten zur Wasserversorgung und 
die Mitarbeit im gemeindlichen Bauhof 

 
Wir erwarten: 

▪ eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik bzw. Ver-/ 
Entsorger Fachrichtung Wasserversorgung; Anlagenmechaniker, Fachrichtung 
Rohrsystemtechnik bzw. Versorgungstechnik; Sanitär- Heizungs- und Klimatechniker; Gas- und 
Wasserinstallateur oder ähnliches 

▪ Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und die Bereitschaft, auch außerhalb der üblichen 
Dienstzeiten notwendige Aufgaben zu leisten (z.B. Bereitschaftsdienst) 

▪ Führerschein der Klasse B/BE, C/CE  

▪ handwerkliches Geschick, Organisationsfähigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten 
 
   

Wir bieten: 

▪ die Bezahlung erfolgt entsprechend der bisherigen Tätigkeit und Berufserfahrung sowie den 
persönlichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD)  

▪ ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 

▪ flexible Arbeitszeiten und die üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 

▪ einen modernen Arbeitsplatz und ein aufgeschlossenes Team 

▪ sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte entweder schriftlich 
oder vorzugsweise per Email (manfred.reithmeier@rottinn.de) bis spätestens 18. Februar 2024 an die 
Gemeinde Ramerberg, Rotter Str. 2, 83561 Ramerberg. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Manfred 
Reithmeier (Tel. 08039/5588) gerne zur Verfügung.  

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 
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